
独立行政法人環境再生保全機構の平成１６年度評価結果の反映状況

１．役員人事への反映について

・環境省独立行政法人評価委員会による平成１６年度評価結果において、役員の異動につながる評価はなか
ったことから、評価結果を踏まえた役員の異動は行わなかった。

２．役員報酬等への反映について

①報酬
、 。・環境省独立行政法人評価委員会による平成１６年度評価結果を踏まえ 役員報酬への反映は行わなかった

②退職手当
・平成１６年度に退職した役員について、環境省独立行政法人評価委員会において、平成１６年度評価結果
を基に役員退職金の業績勘案率が１．０とされたことを踏まえ、業績勘案率を１．０として退職手当を支
給した。

、 、・平成１８年度に退職した役員について 環境省独立行政法人評価委員会の平成１６年度評価結果を踏まえ
「環境省独立行政法人の役員退職金に係る業績勘案率の決定方法について（平成１８年８月２３日委員会
決定 」に基づき、暫定業績勘案率を１．０として退職手当を支給した。）

３．運営・予算への反映について

１６年度評価における主な指摘事項 反 映 状 況

・外部有識者による業務評価委員会の提 ・業務評価委員会より提言のあったディーゼル自動車対策に係る
言等を業務運営に生かすべき 助成事業について、最新規制適合車等への代替促進を一層進め

るため助成率や対象車両の範囲の見直しを実施。
・更なる環境配慮の取組みを進めるべき ・ 環境配慮のための実行計画」を策定し、エネルギー使用量、「

用紙類の使用量とも削減目標を上回る削減を達成。


