
独立行政法人環境再生保全機構の平成１８年度評価結果の反映状況

１．役員人事への反映について

・環境省独立行政法人評価委員会による平成１８年度評価結果において、役員の異動につながる評価はなか
ったことから、評価結果を踏まえた役員の異動は行わなかった。

２．役員報酬等への反映について

①報酬
・環境省独立行政法人評価委員会による平成１８年度評価結果を踏まえた役員報酬の増額は行わなかった。
②退職手当

、 、・平成１９年度に退職した役員について 環境省独立行政法人評価委員会の平成１８年度評価結果を踏まえ
「環境省独立行政法人の役員退職金に係る業績勘案率の決定方法について（平成１８年８月２３日委員会
決定 」に基づき、暫定業績勘案率を１．０として退職手当を支給した。）

３．運営・予算への反映について

１８年度評価における主な指摘事項 反 映 状 況

・機構内の業務評価委員会と環境省独立 ・機構業務評価委員会について、環境省独立行政法人評価委員会
行政法人評価委員会との役割について整 との役割の整合性等について見直しを行った。
合性の再点検等を期待する。

・今後も設定された目標の実現のため ・人員配置の見直しを行い、２名を削減し、組織運営の効率化を
に、更に組織運営の効率化を進めていく 実施した。
ことを期待する。


