
独立行政法人環境再生保全機構の平成２０年度評価結果の反映状況

１．役員人事への反映について

・環境省独立行政法人評価委員会による平成２０年度評価結果において、役員の異動につながる評価はなか
ったことから、評価結果を踏まえた役員の異動は行わなかった。

２．役員報酬等への反映について

①報酬
・環境省独立行政法人評価委員会による平成２０年度評価結果を踏まえた役員報酬の増額は行わなかった。
②退職手当
・平成２０年度に退職した役員２名について、環境省独立行政法人評価委員会が「環境省独立行政法人の役
員退職金に係る業績勘案率の決定方法について（平成２１年８月１１日委員会決定 」に基づき、業績勘案）
率を算定し１．０と確定したため、当該決定に基づき退職手当を支給した。

３．運営・予算への反映について

２０年度評価における主な指摘事項 反 映 状 況

・内部統制の強化に向けた取り組みを強 ・役職員の法令順守等に関する事項を定めた「コンプライアンス
力に推進する必要がある。 マニュアル」を作成して研修を実施し、役職員への周知徹底を図

った。

・貸倒引当金の引当率について、細分化 ・貸倒引当金の算出方法の見直しを行い、平成21年度決算から適
するとともに引き上げる必要がある。 用した。


