
独立行政法人環境再生保全機構の平成２４年度評価結果の反映状況  
 

１．役員人事への反映について  

・環境省独立行政法人評価委員会による平成２４年度評価結果において、役員の異動につながる評価はなかっ

たことから、評価結果を踏まえた役員の異動は行わなかった。  

 

２．役員報酬等への反映について  

①報酬  

・環境省独立行政法人評価委員会による平成２４年度評価結果を踏まえた役員報酬の増額は行わなかった。  

②退職手当  

・平成２４年度に退職した役員１名について、環境省独立行政法人評価委員会が「環境省独立行政法人の役員

退職金に係る業績勘案率の決定方法について（平成２１年８月１１日委員会決定）」に基づき業績勘案率を算

定し、同勘案率を１ .０と確定したため、当該決定に基づき退職手当を支給した。  

 

３．運営・予算への反映について  

 ２４年度評価における主な指摘事項          反    映    状    況  

・オンライン申告については、申告件数が前

年度よりも約１０％増加したことは評価で

きるが、未だ５０％以下にとどまっており、

引き続き、オンライン申告の促進に向けた取

組の充実が求められる。  

・納付義務者の本社等への働きかけやオンライン申告の導入依頼

文書の発送と併せて、オンライン申告比率の低い業種を中心に電

話での導入依頼を行った。また、実地調査においてもオンライン

申告の導入を慫慂するなど、導入促進に向けた方策の充実を図っ

た。  

 


